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ENSTITU/FAKULTE/YUKSEKOKUL ve PROGRAM:
TEKNOLOJi FAKULTESI / IMALAT MUHENDISLIGI

DERS BILGILERI
. Tiiri T+U o
Adi Kodu Dili Zorunlu/ | Yariyil Saati Kredisi | AKTS
Secmeli aati
Ulusal Yenilik Sistemleri ve Strateji Tiirkge Se¢meli 5 3+0 3 3
Teknolojisi Y0onetimi

On Kosul Dersleri

Yok

Ders Sorumlular

Ders Sorumlu Yardimeilari

Dersin Amaci

Ulusal Yenilik Sistemleri ve Strateji Teknolojisi Yonetimi hakkinda bilgi vermek.

Dersin Ogrenme Ciktilar

Strateji ve Teknoloji kavrami, Yenilik Yonetimi, vizyon ve misyon, standardizasyon,
giivenirlik konularinda gelisim ve 6grenmeyi saglamak. Mesleki alanda
uygulayabilmek.

DERS PLANI
Hafta On Hazirhk Konular/Uygulamalar Metot

Ulusal Yenilik Sistemleri ve Strateji Teknolojisi Diiz anlatim, Soru-
1 Yonetimi kavramlarinin tanima. Cevap

Ar-Ge ve yenilik kapasitesinin giiglii oldugu alanlarda | Diiz anlatim, Soru-
2 hedef-odakl yaklagimlar. Cevap

Ar-Ge ve yenilik kapasitesinin gii¢lii oldugu alanlarda | Diiz anlatim, Soru-
3 hedef-odakli yaklagimlar. Cevap

Ar-Ge ve yenilik kapasitesinin ivme kazanmasi Diiz anlatim, Soru-
4 gereken alanlarda ihtiyag-odakli yaklagimlar. Cevap

Ar-Ge ve yenilik kapasitesinin ivme kazanmasi Diiz anlatim, Soru-
5 gereken alanlarda ihtiyag-odakli yaklagimlar. Cevap

Ar-Ge ve yenilik kapasitesinin gelismesinde tabandan | Diiz anlatim, Soru-
6 yukari yaklagimlar. Cevap

Ar-Ge ve yenilik kapasitesinin gelismesinde tabandan | Diiz anlatim, Soru-
7 yukari yaklagimlar. Cevap

Ara Smav Diiz anlatim, Soru-
8 Cevap

Insan kaynaklarinin gelistirilmesi, arastirma Diiz anlatim, Soru-
9 sonuglarinin ticari iiriin ve hizmete doniistimiiniin Cevap




tesviki, ¢ok ortakli ve ¢ok disiplinli Ar-Ge igbirligi
kiiltiirlinlin yayginlastirilmasi.
Insan kaynaklarinin gelistirilmesi, arastirma .
10 sonuglarnin ticari {iriin ve hizmete doniisiimiiniin Diiz anlatim, Soru-
tesviki, ¢ok ortakli ve ¢ok disiplinli Ar-Ge isbirligi Cevap
kiiltiirlinlin yayginlastirilmasi.
Ulusal yenilik sistemi igerisindeki Kobi'lerin roliiniin | Diiz anlatim, Soru-
11 giiglendirilmesi iilkemizin ¢ikarlar1 dogrultusunda Cevap
uluslararasi igbirliklerinin etkinlestirilmesi.
Ulusal yenilik sistemi igerisindeki Kobi'lerin roliiniin | Diiz anlatim, Soru-
12 gii¢lendirilmesi tilkemizin ¢ikarlar1 dogrultusunda Cevap
uluslararasi igbirliklerinin etkinlestirilmesi.
Ulusal yenilik sistemi igerisindeki Kobi'lerin roliiniin | Djiz anlatim, Soru-
13 giiglendirilmesi iilkemizin ¢ikarlar1 dogrultusunda Cevap
uluslararasi igbirliklerinin etkinlestirilmesi.
14 Final Siavi Diiz anlatim, Soru-
Cevap
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DEGERLENDIRME SiSTEMi
Etkinlik Tiirleri Katki Yiizdesi
Ara Sinav %40
Kisa Simnav
Odev, Proje
Yariyil Sonu Sinavi %60

Toplam

DERSIN PROGRAM CIKTILARINA KATKISI

Katki Diizeyi
No Program Ciktilar:
1 2 3 4
Imalat teknolojisi alaninda arastirma ve uygulamaya yénelik bilgi ve beceriye sahip
1 olmak. X
5 Imalat teknolojisi ile ilgili egitim arag ve geregleri etkin bir sekilde kullanabilmek. X
Imalat teknolojisi alaninda ilgili konularda egitim programu gelistirebilmek, bunlar
3 yazili ve sozIi olarak uygulayabilecek iletisim becerisine sahip olmak. X
Imalat teknolojisi alaninda projelendirme, tasarlama ve uygulama cahigmalarim
4 gerek bagimsiz olarak ve gerekse ortak zeminlerde yiiriitme bilgi ve becerilere sahip X
olmak.
Imalat teknolojisi alaninda bilimsel ve toplumsal sorunlar karsisinda sorgulayici,
5 yorumlayic, ¢oziime katki saglayici ve etik denetime acik yaklagimlara sahip | X




olmak.
Sorumlulugu altinda g¢alisanlarin mesleki gelisimine ve sosyal haklarinin
6 korunmasina yonelik etkinlikleri planlayip yonetebilmek, onlarin kiiresel &lgekte X
sorumlu bireyler olarak yetigsmesine katkida bulunmak.
7 Cevre bilincine sahip olmak, bunu uygulamak ve yayginlastirmak. X
8 Toplumla ve toplumun tiim drgiitleriyle etkin bir sekilde galisabilmek. X
9 Kendi kendine hayat boyu dgrenme ilkelerini benimsemek ve uygulayabilmek. X
Imalat teknolojisi alaninda profesyonel gelisimlerini siirdiirebilmek ve farkli
10 uygulamalar1 yerinde inceleyebilmek iizere ulusal/uluslararasi hareketlilik ve X
ortaklik faaliyetlerinde bulunmak.
AKTS /iS YUKU TABLOSU Is Yiikii (Saat)
Ders i Ders Saati ( 14 x Haftalik Ders Saati) 42 saat
Odev 10 saat
Aragtirma 10 saat
Ders Dist On Hazirlik, Pekistirme Calismalari 10 saat
Diger Faaliyetler 8 saat
Ara Smav (Ara Smav Sayis1 x Ara Smav Siiresi) 2 saat
Smnavlar
Yariyil Sonu Simavi 2 saat
Toplam s Yiikii 84 saat
Toplam is Yiikii / 30 (s) 2.8 saat

Dersin AKTS Kredisi

3 saat




